VERANKERN, VERBREITERN,
VERBINDEN, ABER WIE?

FRAGEN AN DEN PARTEIENTWICKLUNGSPROZESS DER LINKEN

s STEFAN HARTMANN Es stimmt: Die weitere Parteientwicklung
muss mit einer Diskussion um deren strate-
KLAUS LEDERER gische Orientierung verbunden werden. Nur

durch »verankern, verbreiten, verbinden« (Kip-
ping/Riexinger 2013) kann die LINKE politisch
attraktiver und stirker werden: an Mitgliedern,
WihlerInnen und politischer Substanz, aber
letztlich — und das ist entscheidend — in ihrer
politischen Durchsetzungsfihigkeit. Die Frage
ist, ob der in dem Papier von den Parteivorsit-
zenden gewihlte Ansatz umstandslos geeignet
ist, dieses Ziel zu erreichen. Wir haben da
einige Fragen und Bedenken, die wir — anhand
von ausgewahlten Handlungsfeldern — zur
Diskussion stellen wollen.

Inwiefern lasst sich ein Parteientwick-
lungsprozess von oben ausrufen? Wie viel
Anschub >von untenc ist fiir einen Erfolg
notig? Wie konnen programmatische Rich-
tungsentscheidungen einer Parteifithrung
mit den Aktivititen und Positionen der
Parteimitglieder vermittelt werden? Welchen
Stellenwert hat kritische, auch parteitheo-
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retische Reflexion fiir einen Parteientwick-
lungsprozess? Was heifdt es, die LINKE heute
mit Gramsci als »gesellschaftliche Partei« zu
konzipieren? Helfen solche Uberlegungen,
die Partei gesellschaftlich besser zu veran-
kern? Welchen Rolle haben dabei diejenigen
Mitglieder, die sich nicht als >Aktivistinnenc<
verstehen? Und vor allem: Werden in einem
solchen Verstindnis nicht eine Reihe von
Funktionen im Parteien- und Parlamentssys-
tem vernachlissigt, zum Beispiel die politische
Reprisentation derjenigen WihlerInnen, die
nicht in Gewerkschaften, Bewegungen und
Kampagnen aktiv sind, die aber im politisch-
parlamentarischen Raum reprisentiert sein
wollen? Wie kénnen die unterschiedlichen
Qualititen und Stirken der Partei gemeinsam
entwickelt werden? Wie konnen Diskussionen
um strategische Orientierungen als Selbstver-
inderungsprozess gefithrt werden? Wie geht
dies, ohne die kommunalpolitischen Aktiviti-
ten und die lokale Verankerung der Partei im
Prozess »abzuhingen< Aus unserer Sicht ist
es notig, diese Fragen in den Mittelpunkt und
die Debatte zur Parteientwicklung damit vom
Kopf auf die Fiifle zu stellen.

VERANKERN

Eine starke gesellschaftliche Verankerung der
Partei, also weit verzweigte Wurzeln in den
sozialen Lebenswelten, sind unerlisslich, um
Unzufriedenheit mit dem herrschenden Lauf
der Dinge, unberiicksichtigte Interessen, ver-
letzte Gerechtigkeitsbediirfnisse und Hoffnun-
gen auf ein besseres Leben aufzuspiiren und
thematisieren zu kénnen. Nicht im eigenen
Saft schmorend, sondernd ankniipfend an die
tatsichlichen gesellschaftlichen Konflikte gilt

es, mobilisierende, realititstaugliche politische
Angebote zu entwickeln, die den programmati-
schen Zielen der Partei die LINKE gerecht wer-
den. Wie ist hier der Stand der Entwicklung?

KOMMUNALPOLITIK

Kommunal(politisch)es Engagement steht in
innerparteilichen Debatten selten im Fokus.
Wir sprechen zwar oft Bekenntnisse aus,

der Stellenwert von Kommunalpolitik bleibt
jedoch oft undiskutiert, denn hier geht es

nur selten ums >Grofle und Ganze<. Genau
deshalb gerit aber kommunalpolitisches Enga-

gement immer wieder zum innerparteilichen
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Konfliktthema, verkniipft mit der Vorstellung,

kommunale Perspektiven miissten hinter
vermeintlich tibergeordneten zuriickstehen.
Es geht dann weniger um Widerspriichlich-
keiten der lokalen Handlungsspielriume,
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die dortigen Krifteverhiltnisse und das

unter diesen Bedingungen bessere politische
Angebot, als um Selbstvergewisserung einer
linken Partei entlang der Chiffren Glaub-
wiirdigkeit — Opportunismus — Abweichung.
Nicht selten sind es Formierungsschlachten
in innerparteilichen Strémungsauseinander-
setzungen, verbunden mit einer Streitkultur,
die nicht Erkenntnis, sondern innerparteiliche
Abgrenzung zum Ziel haben.

Sind wir in der Lage, die fiir eine
erfolgreiche Parteireform nétigen Fakten
zusammenzutragen, wo stehen wir? Wo ist
kommunalpolitische Verankerung gelungen,
und wie sieht sie konkret aus? Wo haben
sich LINKE-Fraktionen aus welchen Griinden
zerlegt? Wo und warum stagniert die Entwick-
lung, wo kann sie wie vorangetrieben werden?
Welche verallgemeinerbaren Probleme (und
Losungsansitze) gibt es, die strategisch zu
diskutieren wiren? Auf welchen Politikfeldern
sind wir erfolgreich? Welche Biindnisse sind
aussichtsreich?

Wenn es stimmt, dass gesellschaftliche
Verinderung im Lokalen einen wichtigen
Ausgangspunkt findet (Bioenergiedorfer,
Genossenschaftswesen, éffentliche Daseins-
vorsorge, lokale Demokratie und vieles mehr),
dann ist der kommunale Handlungsraum
ein entscheidendes Lern- und Experimen-
tierfeld fiir linke Politik. Von hier wichst die
politische Substanz einer Partei, die gegen
die herrschenden Verhiltnisse steht. Von hier
kann das Engagement in und mit der LINKEN
gefordert werden. Tatsichlich ist die LINKE
auf Dauer dort stark und entwicklungsfihig,
wo sie iiber eine gute kommunalpolitische
Verankerung verfiigt.
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Ahnliches gilt fiir die Landespolitik: Wir sind
seit 25 Jahren in den Landesparlamenten
priasent. Unsere Wahlergebnisse wurden in der
jingeren Vergangenheit jedoch unzureichend
bilanziert. Das Verhiltnis zum Engagement der
LINKEN in Landesparlamenten ist ambivalent.
Wir treten im Herbst in Thiiringen mit dem
Ziel an, den ersten linken Ministerprisidenten
zu stellen. In Brandenburg wollen wir die rot-
rote Koalition fortsetzen. Auf der anderen Seite
machen wir die Widerspriiche, Mechanismen
und Konflikte linker Parlamentsverankerung
und Regierungsbeteiligung nicht kritisch-solida-
risch zum Gegenstand eines Lernprozesses. Als
jingstes Beispiel kann hier die Entscheidung
zum Tagebau Welzow II der rot-roten Koalition
in Brandenburg gelten, wo in mancher Wort-
meldung das Interesse an Krifteverhiltnissen,
Spielriumen und Entscheidungsgenese hinter
der Anklage zuriicktrat, programmatische
Grundsitze verlassen zu haben. Das geschah
und geschieht immer wieder. Wir benotigen
eine Debattenkultur ohne Zuschreibungen

und Denunziation, die in der Partei aber zu
wenig ausgeprigt ist. Die betreffenden Akteure
miissen sich in widerspriichlichen, konflikt-
trachtigen politischen Situationen bewegen und
handeln kénnen, ohne sogleich der Forderung,
Bekenntnisse ablegen zu miissen, ausgesetzt zu
werden. Es braucht hier geschiitzte Riume fur
offene Gespriche.

Ahnliches lieRe sich am Beispiel der
Gewerkschaften fragen. Bei der Bundestags-
wahl und der Europawahl haben Gewerk-
schafterInnen weniger die LINKE gewihlt als
zuvor. Hat die Verankerung unserer Partei in
Gewerkschaften nachgelassen oder hat sie sich
veridndert? Woran liegt das? Haben Gewerk-



schafter zuvor aus politischer Uberzeugung
die LINKE gewihlt oder weil sie mit der Wahl
Druck auf die SPD ausiiben wollten, die dann
ihren Kurs korrigierte? Gilt dhnliches fiir die
Verankerung in Vereinen, in der Zivilgesell-
schaft? Haben Verbinde und Bewegungen
nicht auch ein instrumentelles Verhiltnis

zur Partei? Was sind unsere Antworten
darauf? Sicherlich — nur fragend, lernend
schreiten wir voran! Deshalb ist eine kritische
Bestandsaufnahme in der politischen Lebens-
wirklichkeit, in den konkreten Strukturen, in
denen unsere Mitglieder in Kommunalpolitik,
Gewerkschaften, zivilgesellschaftlichen
Organisationen und Vereinen unterwegs sind,
nétig. Nur im Praxistest und im Abgleich mit
den politischen Erfahrungen vor Ort kénnen
bestehende Defizite {iberwunden werden.
Ahnliche Parteireformdebatten fiihrte die
damalige PDS zu Beginn der 2000er Jahre. Es
konnte lohnen, diesen Erfahrungsschatz fiir
die aktuellen Debatten zu heben.

VERBREITERN
Es stimmt: Die LINKE braucht eine Verbreite-
rung ihrer Mitgliedschaft. Nicht ausschlieflich
deswegen, weil sie nur dann die Breite der
gesellschaftlichen Erfahrungen und Sicht-
weisen in der Politik vertreten kann, sondern
schlicht deshalb, weil die Mitgliedschaft die
Partei politisch trigt und ihre materielle
Handlungsfihigkeit sichert. Die Verbreiterung
der Partei ist eine existenzielle Frage.

»DIE LINKE ist eine junge Partei, die
in wichtigen Teilen noch in Griindung ist«,
schreiben Katja Kipping und Bernd Riexin-
ger. Von einem juristischen Standpunkt aus
betrachtet stimmt das. In ihrer ganzen Breite

und in wesentlichen Teilen ihrer Herkunft ist
die LINKE jedoch eine recht alte Partei, eine
Partei mit einer langen Geschichte, mit sehr
unterschiedlichen und widerspriichlichen
Traditionslinien und einer zum grofden Teil
erfahrenen Mitgliedschaft. Das hat Auswirkun-
gen auf die Debattenkultur, auf die Struktur
der Parteiorganisationen und auf die Fahigkeit,
politische Angebote zu machen. Hier haben
wir Starken, aber auch eine Reihe von Defizi-
ten, zum Beispiel ein grofles kulturelles und
habituelles Beharrungsvermogen, wenn es

um die Offnung fiir neue Mitglieder aus allen
Teilen der Gesellschaft geht — Jiingere, Frauen,
Menschen im Arbeitsleben. Kénnen neue
Mitglieder sich ihren Interessen gemif$ in der
Partei organisieren und engagieren? Wie attrak-
tiv sind die Parteiorganisationen an der Basis,
die Mitwirkungsstrukturen in der Partei, die
inhaltlich-thematischen Zusammenschliisse?
Je nachdem, wo wir uns in der Partei engagie-
ren, mit welchen Problemen wir zu kimpfen
haben, welche Wege und Irrwege wir schon
gegangen sind, um die Partei zu verbreitern,
konnen wir dazu Erfahrungen beitragen.

Ein erfolgreicher Parteireformprozess
muss vor allem ein Selbstveranderungspro-
zess sein, eine »innere Modernisierung«
(Chrapa 2002). Er muss in der gesamten
Breite der Partei stattfinden, getragen und
betrieben von den Mitgliedern an der Basis —
ausgehend und konkret ankniipfend an den
dortigen Gegebenheiten. Genau hier besteht
unser praktischer Dissens zum Herangehen
im Papier der Vorsitzenden. Es geht um die
Offnung der Partei fiir neue Ideen, Methoden
und Kooperationen, um die Nutzung und Er-
weiterung ihres intellektuellen Potenzials, um
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die Erweiterung des politischen Erfahrungs-

schatzes, um Biindnisse mit gesellschaftlichen
Partnern in konkreten Aktivititen, um die
Entwicklung realititstauglicher politischer
Ideen und Vorstellungen.

Das Ganze hat auch eine organisatorische
Dimension: Die Gewinnung von Mitgliedern
und SympathisantInnen ist kein Wettbewerb
um moglichst viele Eintrittserklirungen
an Infostinden. Wir brauchen Riume fiir
verschiedene Formen politischen Engage-
ments, miissen unsere Strukturen verindern
und enthierarchisieren, Netzwerke und
Arbeitszusammenhinge entwickeln und auch:
die materielle Basis fiir die Entwicklung der
Partei und die Finanzierung ihrer politischen
Aktivititen langfristig sicherstellen.
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Eine Parteireform findet in den 16 stark auto-
nom agierenden und sehr unterschiedlichen
Landesverbinden aus Einsicht in die Notwen-
digkeit von Verinderung, als Eigenaktivitit auf
den untersten Ebenen statt — oder tiberhaupt
nicht! Solche Reformen sind unvermeidlich
mit Verdnderungen in den Machtverhiltnissen
verbunden und scheitern, wenn sie fiir interne
Machtkiampfe instrumentalisiert werden.

Eine Parteireform ist ein Prozess der kleinen
Schritte, der Ungleichzeitigkeiten, des langen
Atems, der durch solidarisch-lernenden Aus-
tausch und kluge Begleitung vorangetrieben
werden kann, als Aufbruch der Mitgliedschaft.
Oder, um es mit Michael Chrapa (2003) zu
sagen, »als eine >Kulturrevolutionc« [...], das
Streben nach einer Kultur der Offenheit, der
Neugier, der kimpferischen Lebenslust, der
Toleranz im Streit sowie beim Umgang mit
Verschiedenheit«. Und da sind wir bei einem
zentralen Problem unseres augenblicklichen
Zustands: Wie viel Toleranz im Streit sowie
beim Umgang mit Verschiedenheit haben

wir zu bieten, auf Bundesparteitagen wie bei
der Integration neuer Mitglieder? Lebt die
Partei eine offene, verinderungsorientierte,
gesellschaftszugewandte linke Aufbruchsstim-
mung? Das ist auch eine Herausforderung fiir
die Fithrung.

VERBINDEN

Es stimmt drittens: Die LINKE muss in
Verbindung mit anderen Akteuren in die
gesellschaftliche Auseinandersetzung eingrei-
fen. Hier stellt sich die Frage nach der stra-
tegischen Orientierung der Partei tatsichlich
in aller Schirfe. Wie muss diese Verbindung
beschaffen sein, um die politische Wirksamkeit



zu erhohen? Wie sehen wir die inhaltliche Stra-

tegie der Partei, die Funktion von Parteiapparat,
Fraktionen und Mitgliedern?

Die Vorsitzenden beginnen mit einer
theoretischen Bestimmung von Funktion und
Aufgaben einer demokratisch-sozialistischen
Partei, unter Bezugnahme auf Gramsci und
interventionistische Ansitze. Daraus werden
die Strategie und die Rolle von Apparat,
Fraktionen und Mitgliedern destilliert. Erste
Aufgabe der LINKEN sei es, Protest aufzugrei-
fen und ins Parlament zu tragen, Sprachrohr
fiir Bewegung und Widerstand zu sein. Die
Partei — hierin bestehe das Verbindende —
besitze eine »Scharnierfunktion« zwischen
Bewegung und Parlament mit dem Ziel, die
Hegemonie der neoliberalen Krisenbearbei-

tung herauszufordern. Mitglieder der Partei
werden folgerichtig wahrgenommen als
Organizer und »Aktivierungsverantwortliche«
an der Schnittstelle zwischen Protest bezie-
hungsweise sozialen Bewegungen und Partei.
Der Parteireformprozess wird als ein Prozess
der Anleitung und Befihigung der Mitglied-
schaft verstanden, diese Aufgabe zu erfiillen.
Auch die Fraktionen und die Geschiftsstellen
der Partei sollen bei der Wahrnehmung dieser
Funktion titig sein: Kampagnen initiieren,
Organizing-Ausbildungen finanzieren, »Intel-
lektuellenratschlige« beheimaten, »politische
Orientierung geben« und soziale Bewegungen
organisieren. Ungeklirt bleibt das Verhiltnis
zum parlamentarischen Wirken, welches der

erste und unmittelbare Auftrag von Millionen
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Menschen ist, die die LINKE gewihlt haben.
Beide Funktionen produktiv zu verbinden, ist
aber unabdingbar fiir einen Erfolg der Linken
und fiir eine gesellschaftliche Verinderung!

Wenn der politische Bezug der Partei die
LINKE in diesem Sinne stark auf die Achse
»gesellschaftliche Partei« jenseits des tibrigen
Parteienwettbewerbs verschoben wird, droht
die Gefahr, dass parlamentarisches Wirken
(und ggf. auch die Beteiligung an Regie-
rungen) eher instrumentell, abgeleitet und
nachrangig wird. Damit werden die Konflikte
ausgeblendet, die in diesem Spannungsfeld
zwangsliufig auftreten. Das Papier ignoriert
eine Reihe von strukturellen Widerspriichen,
die mit der Prisenz im »engeren« Staatsappa-
rat verbunden sind, wie etwa die Erwartung
prinzipieller Biindnis- und Kompromissfihig-
keit, die Notwendigkeit, die eigenen politi-
schen Anspriiche innerhalb der politischen
Mechanismen zu tibersetzen, der faktische
Zwang, diese Mechanismen im Wettbewerb
der Parteien zunichst einmal gekonnt einset-
zen zu miissen, um auch nur die Chance zu
erhalten, jemals tiber sie hinaus wirken zu
konnen. Dies fithrt zu einer Unterschitzung
der Schwierigkeiten einerseits und zu einer
Geringschitzung der Méglichkeiten ande-
rerseits, die sich aus dieser zunichst einmal
prinzipiell iibergreifenden Rolle und Funktion
einer politischen Partei ergeben. Dem konnen
wir nicht ausweichen.!

Im Mittelpunkt des Selbstverstindnisses
einer modernen demokratisch-sozialistischen
Partei miissen die Mitglieder der Partei, die
von uns vertretenen Menschen und ihre
Interessen, Ziele und Bediirfnisse stehen. Thr
kollektiv politisches Handeln wird bestimmt
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durch die gesellschaftliche Wirklichkeit und
durch ihre widerspriichliche, konfliktbeladene
Selbstverortung darin. Sie gemeinsam sind
die ExpertInnen fiir die >richtige« politische
Strategie, tiber die sie demokratisch entschei-
den - als lernende Menschen innerhalb des
komplexen sozialen Mechanismus Partei und
Gesellschaft.

Unter den Bedingungen einer parlamen-
tarischen Demokratie in hoch entwickelten
kapitalistischen Gesellschaften beweist sich
eine politische Partei in den Erwartungen
vieler Menschen an ihrer Fihigkeit zur
politisch-symbolischen Reprisentation und
zur machtpolitischen Durchsetzung ihrer
Ziele im politischen System. Dazu gehéren die
Formulierung alternativer Ansitze, die Erpro-
bung neuer Konzepte jenseits des neoliberalen
Mainstreams, die Beteiligung an alternativen
gesellschaftlichen Koalitionen sowie die
Herausbildung einer kritischen Gegenoffent-
lichkeit und realer Partizipation. Im Wettbe-
werb des Parteiensystems geht es zudem um
Regierungsfihigkeit, um Koalitionen, um
Erfolg und Misserfolg institutioneller Politik.

Wer nicht vermitteln kann, mit welchen
Konzepten die Gesellschaft im institutionellen
politischen Feld gestaltet werden kann und
soll, und vor allem mit wem dies gesche-
hen soll, wird im Parteienwettbewerb der
parlamentarischen Demokratie dauerhaft
nicht bestehen. Es muss einer erfolgreichen
demokratisch-sozialistischen Partei gelingen,
die »von auflenc< an sie herangetragenen
Erwartungen in einem widerspriichlichen Feld
produktiv zu Politik zu verbinden, was fiir Lin-
ke immer auch heifdt, Produktionsverhiltnisse
durchzusetzen, die tiber den Kapitalismus



hinauswachsen kénnten. Es wire falsch, die
durchwachsenen Erfahrungen parlamenta-
rischen Opponierens, Tolerierens oder gar
Regierens auf kommunaler und Landesebene
auszublenden. Sie miissen offensiv aufgear-
beitet und fiir die Strategiebildung genutzt
werden. Dieser Aspekt spielt im Parteientwick-
lungspapier kaum eine Rolle.

Der Protestgestus steht einer linken Partei
im hoch entwickelten Kapitalismus angesichts
der alltiglichen Ungerechtigkeiten und
gesellschaftlichen Missstinde grundsitzlich
gut zu Gesicht. Gelingt aber die Ubersetzung
von sozialen Interessen und Bediirfnissen
in praktische, institutionelle Politik nicht,
schleift sich die Attraktivitit des Protests ab.
Und wenn wir darauf nur mit einer weiteren
Radikalisierung der Protestpose antworten,
wird es sehr schwer, iiberzeugend fiir realis-
tische Wege der Verinderung zu werben und
die Spielraume dafiir zu nutzen.

Verbinden heift fiir uns die stindige
Suche nach politischer Gestaltungsmacht
in und zwischen den vielfiltigen sozialen
Alltagswelten, den auflerparlamentarischen
Bewegungen und den parlamentarischen
Spielriumen, die Suche nach realititstaugli-
chen politischen Konzepten, die mit entspre-
chender gesellschaftlicher Riickendeckung
Realisierungschancen besitzen. AbschliefRende
Gewissheiten sind der Politik wesensfremd,
die politische Stirke einer Partei wichst
aus dem immer wieder neuen Suchen als
lernende Organisation. Eingedenk unseres
historisch-politischen Erbes darf avantgar-
distische Uberheblichkeit kein Element der
innerparteilichen Kultur und des parteilichen
Selbstverstindnisses sein.

Politische Parteien, und das unterscheidet sie
von sozialen Bewegungen, Gewerkschaften
oder alternativen Milieus, verfiigen tiber

die Moglichkeit und die Funktion, tiber die
Beteiligung an Parlamentswahlen und durch
das Einbringen von Gesetzesvorlagen, durch
kluge Oppositions- bis hin zu Regierungs-
politik verbindliche gesetzliche Normen und
gesellschaftliche Wirklichkeit zu verdndern.
Diese Dimension politischer Funktionsbe-
stimmung einer Partei — und damit der Streit
um das bessere konkrete Konzept im Partei-
enwettbewerb — muss wesentlich stirker als
in den zuriickliegenden Monaten und Jahren
wieder Gegenstand innerparteilicher Debatten
werden. Eine solche Verbindung der Suche
nach einer strategischen Perspektive fiir die
LINKE und des Parteientwicklungsprozesses
als eines Selbstverdnderungsprozesses kann
und wird die Partei stirker machen.
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